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青海大学临床医学专业认证工作领导小组 

第三次全体会议 

 

1 月 13 日，副校长王晓英主持召开了临床医学专业认证

工作领导小组第三次全体会议。教务处赵常丽处长，附属医

院李占全、杨爱荣院长，医学院各职能部门负责人、教学管

理部各科长、临床医学专业认证办公室成员列席了会议。现

将会议有关事项纪要如下。 

一、会议听取了教务处赵常丽处长关于临床医学专业

认证工作推进情况的通报：1.教务处于 12 月 27 日完成了青

海大学临床医学专业认证进展报告的统稿工作，并上报至教

育部；2.2019 年我校结合临床医学专业认证工作有针对性的

对医学院师资进行 24 次培训，参与数为 450 人次；3.我校

投入 1160 万元用于临床医学专业建设；4.完成校长办公会

专题汇报工作，梳理问题、报告进展，校领导提出如下要求：

按照临床医学专业认证的要求加速推进准备工作，提高实效



 

性；针对前期专家提出的问题一一对应进行整改；有针对性

地补短板、强弱项；加大引进人才力度，一人一策、提高待

遇；在内涵建设上下功夫。其次，赵常丽处长对推进工作存

在的问题进行了汇报：1.2019 版《青海大学医学院人才培养

方案》还未定稿，需再梳理、再敲定、再论证，于 3月初形

成核定本；2.反思临床医学国家一流专业申报失败原因，总

结经验，集合附属医院及全校优质资源，争取进入国家行列；

3.合理利用资金支持进行专业建设、师资培养及平台建设工

作；4.高度重视内涵建设，加强教师能力培训工作、加强基

层组织建设、加强学生实践动手能力的提升，保证实践环节

的质量、加强临床带教；5.梳理临床医学专业认证资料，按

照指标体系进行核对，查遗补漏、拾遗补缺。6.推进考教分

离及虚拟仿真教学平台的建设工作，形成试点。 

二、会议听取了医学院关于临床医学专业认证工作推进

情况的汇报。王海燕主任汇报了认证办公室近期工作进展：

1.完成自评报告初稿的撰写工作；2.就院级层面进行 14 次

认证培训活动，活动针对中心组及各教研室主任、15 级-19

级临床医学专业学生；3.完成教师手册、学生手册的印刷工

作；4.已组织开展全院双周三认证知识学习活动。下步计划：

1.3 月完成《青海大学医学院人才培养方案》；2.自评报告存

在凝炼不足、站位不高、理念不准等问题，部署各职能部门

利用假期重新完善自评报告内容；3. 拟听取各教研室工作



 

汇报，提出整改意见，规范教研活动；4.对全院双周三学习

情况进行调研及反馈。刘寿主任进行补充：随着认证工作的

推进，之前认识不统一、步调不统一、行动未合力、沟通不

到位等问题已得到质的转变，认证工作需重视医学教育内涵

建设的发展，沉淀六十一年办学历史、把握医学院办学定位，

形成自上而下、自下而上的体制发展医学教育。 

三、杨爱荣院长汇报了附属医院近期工作进展：1.已成

立专业认证领导小组，根据临床学院的成立将调整相应工作

职责；2.为了提高临床教师对临床医学专业认证的认识，结

合附属医院工作特点出台相关知识汇编，开展了多次附属医

院层面培训工作；3.加强实习学生的管理，通过各个科室的

小讲课、组织实施临床思维大讲堂等活动加强理论知识及实

践技能的培训；4.完成培养方案修订工作；5.在教务处的支

持下顺利推进桥梁课的建设工作；6.师资队伍建设有待加强；

7.加快教研室的建设工作；8.积极参与自评报告的撰写工作。 

四、根据与会人员的意见建议，王晓英副校长就临床医

学专业认证工作进行了总结及安排。我校临床医学专业认证

工作推进较慢，但各级各部门逐渐达成共识，提出的问题也

存在共性，有助于顺畅推进接下来的工作。1.医学院及附属

医院领导需及时沟通、商定，梳理重点和难点问题，分阶段

分层次细化临床学院制度体系的建设及人员的配备工作，着

力解决好临床学院教师分流和思想工作；2.解决好临床学院



 

建章立制的工作；3.保五争六，不松懈、不懈怠，继续扎实

推进临床医学专业认证准备工作；4.提交的《整改进展报告》

及自评报告需对应《专家前期考察报告》及《整改方案》的

意见。 

五、李占全院长就我校临床医学专业认证工作做出了几

点指示。对于临床学专业认证工作，望大学主导统筹，确定

方案，明确细化责任，由点到面，由易到难，有序地推进相

关工作。 


